Zasady ochrany osobnych udajov

Informacie k spracovaniu osobnych dat

SLOVTOP-SK, s.r.o. so sidlom Vinohradnicka 210/8, 955 01 Topol¢any, ¢ast Velké Bedzany,
ICO 36853615 dba na ochranu osobnych tdajov, ktoré ndm odovzdavate. Je délezité, aby ste
vedeli, Ze osobné Udaje, ktoré nam poskytujete, spracovdvame zodpovedne, transparentne a
v stlade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 a zédkona o ochrane
osobnych Udajov 18/2018. Mate narok poziadat o informacie o evidovanych osobnych
udajoch, ich opravu, ¢i vymaz, ak su udelené na zdklade vami udeleného suhlasu. Ak
dochadza k automatizovanému spracovaniu, mate pravo na prenositelnost Udajov a nebyt
predmetom rozhodnutia zaloZzeného vyhradne na tomto rozhodovani. V pripade akychkolvek
otazok a Ziadosti tykajucich sa spracovania vasich osobnych Udajov sa na nds mozZete obratit
pisomne na adrese sidla spolo¢nosti.

Zabezpecenie vasich osobnych dat

SLOVTOP-SK, s.r.0. dba na bezpecnost osobnych dat, ktoré nam odovzdavate. Prijali sme
vhodné technické a organizacné opatrenia, aby sme vase data dostatocne chranili s ohladom
na zavaznost ich spracovania. K vasim osobnym Udajom, ktoré sme od vas ziskali, nema
pristup Ziadna neopravnend osoba a neodovzddavame ich bez vasho suhlasu dalsim
subjektom na dalSie spracovanie, ak to nevyzaduje zadkon, alebo v pripade ochrany nasich
pravnych zaujmov.

Pravo na informacie

Vasim pravom je poziadat SLOVTOP-SK, s.r.o. o informacie, aké osobné Udaje a vakom
rozsahu a na aky ucel o vas spracovavame. Tieto informacie vam poskytneme zadarmo v
lehote najneskdr 30 dni, v mimoriadnych situaciach potom najneskér v lehote 90 dni. O
prediZeni lehoty v mimoriadnych pripadoch vas budeme véas informovat. Ak budete
pozadovat oznamenie informacii, ktoré o vas evidujeme, budeme najprv potrebovat overit,
Ze ste skutoéne osoba, ktorej patri tato informacia. Vo vasej Ziadosti teda uvedte dostatocnu
identifikaciu vasej osoby. V pripade potreby mame pravo vyZiadat si doplriujuce informacie
na vasu identifikaciu, nez vdm poskytneme osobné Udaje, ktoré spracovavame k vasej osobe.
Nasim pravom potom je odévodnene zamietnut poZiadavky na informdcie, ktoré su
bezdbvodné ¢i sa neprimerane opakuju, pripadne ich ziskanie vyZaduje neprimerané Usilie,
alebo by boli tazko ziskatelné (typicky zo zaloznych systémov, archivalii a pod.).

Pravo na prenositel'nost udajov

Mate pravo ziskat osobné tdaje, ktoré o vas evidujeme, v Struktirovanom, bezne
pouzivanom a strojovo Citatelnom formate. Na zaklade vasej Ziadosti mozu byt tieto data
odovzdané inému prevadzkovatelovi.



Aktualizacia udajov, pravo na opravu

Pretoze sa moOzu osobné Udaje v priebehu ¢asu menit (napriklad zmena Priezviska), budeme
radi, ak nas informujete, Ze u vas nastala nejaka zmena, tak aby sme vaSe osobné udaje mali
aktualne a nedochddzalo k pripadnym omylom. Podanie informacie o zmene Udajov je
potrebné na to, aby sme mohli riadne vykonavat svoju c¢innost prevadzkovatela.

S tym suvisi aj vaSe pravo na opravu osobnych udajov, ktoré o vas evidujeme. Ak zistite, Ze
naSe Udaje uZ nie su aktualne, mate pravo pozadovat ich opravu.

Namietky

Ak sa domnievate, Ze vase osobné Udaje nespracovavame v sulade s platnou legislativou SR a
Unie, mate pravo vzniest namietku a my nasledne preverime opravnenost vadej poZiadavky.
V okamihu podania ndmietky bude spracovanie vasich osobnych udajov obmedzené, dokial
nebude overené, ¢i je namietka opravnena. Informujeme vas, Ze vasim pravom je obratit sa
tieZ s namietkou proti spracovdvanym osobnym tudajom, ktoré o vds spracovavame, na
prislusny dozorny trad na Ochranu Osobnych Udajov na adrese:

Urad na ochranu osobnych tdajov

Hrani¢na 12

820 07 Bratislava 27

Slovenska republika

Pravo na obmedzenie spracovania

Mate prdvo na obmedzenie spracovania vasich osobnych Udajov v pripade, Ze sa
domnievate, Ze takto evidované nie su presné, pripadne ich spracovavame protipravne, a
dalej ak sa domnievate, Ze tieto Udaje uz nepotrebujeme na ucely ich spracovania.

Pravo na vymaz

Ak ste ndm niekedy udelili sihlas so spracovanim svojich osobnych tdajov (napriklad e-
mailovu adresu, v ramci zasielania ponuk volnych vozidiel), mate pravo ho kedykolvek
odvolat a my udaje, ktoré spracovavame vyhradne na zaklade vasho suhlasu, mame
povinnost vymazat. Pravo na vymaz sa nevztahuje na spracovavané Udaje v rdmci povinnosti
plnenia zmluvy, zdkonnych dévodov i opravnenych zdujmov. Ak su niektoré vase data
uchovéavané v zaloznych systémoch, ktoré automatizovane zaistuju odolnost vsetkych nasich
systémov a plnia funkciu ochrany straty dat pre pripady havarii, nie je v nasich silach vymazat
tieto data aj zo zaloZnych systémov a nezriedka to nie je ani technicky uskutocnitelné. Ale
tieto data nie su dalej nijako aktivne spracovavané a nebudu slizit na dalsie ucely
spracovania.



Kam sa mozZete obratit

So svojimi otazkami na ochranu osobnych Udajov sa mozZete tieZ obracat na e-mail
slovtop@slovtop.com alebo na sidlo nasej spolo¢nosti:

SLOVTOP-SK,s.r.o.

Vinohradnicka 210/8

955 01 TOPOLCANY, &ast Velké Bedzany

Webové stranky — subory protokolov
Ak pristupite na naSe webové stranky a prezerate si ich, nespracovdvame protokolové
subory a neukladame ich na nasich serveroch.

Subory cookie

Subory cookie nezhromazduju Ziadne vase osobné Udaje, bez tychto siborov vsak
nedokazeme zaistit pInohodnotnu funkénost webovych stranok.

Analyza a Statistiky

Webové stranky monitorujeme a analyzujeme pomocou analytickych sluZieb. Ziadne z
udajov, ktoré pomocou tejto sluzby analyzujeme nie su vasimi osobnymi udajmi. Pomocou
tejto sluzby zistujeme navstevnost a geografické Gdaje, informacie o prehliadadi a
operaénom systéme, z ktorého na nase webové stranky pristupujete. VSetky tieto informacie
vyuzivame na marketingové ucely, na Ucely dalSieho zlepSovania webovych stranok a obsahu
a tiez na ucely pravnej ochrany.

Zasielanie noviniek na e-mail

V pripade, Ze mate zaujem od SLOVTOP-SK, s.r.o. dostavat ponuky s uvedenim volnych
vozidiel prostrednictvom e-mailu, ktory ndm oznamite a udelite sihlas s takym vyuZzivanim
vasej e-mailovej adresy, budeme tento e-mail spracovavat vyhradne na tieto tcely.
SLOVTOP-SK, s.r.o. neodovzddva takto ziskanu e-mailovu adresu Ziadnym dalsim subjektom.
V pripade, Ze sa kedykolvek v buduicnosti rozhodnete, Ze uz od SLOVTOP-SK, s.r.o. nechcete
dostdvat e-maily na tento Ucel, mozZete odvolat svoj suhlas so spracovanim uvedenej e-
mailovej adresy a to poslanim Ziadosti na e-mail: slovtop@slovtop-com, alebo pisomne na
adrese sidla spoloénosti.



Spracovanie osobnych udajov

SLOVTOP-SK, s.r.o. spracovava nasledujlice osobné udaje/kategdrie osobnych udajov,
vratane stanovenych pravnych titulov, ic¢elov a déb spracovania pre jednotlivé zdznamy
¢innosti o spracovani.

Kategoria: Pracovna zmluva

Udaje v pracovnej zmluve a jej dodatkoch

Pracovna zmluva

UDADADAJE BOLI ZiSKANE OD INEHO Nie
SUBJEKTU
ZAZNAM OBSAHUJE INFORMACIE O Nie
MALOLETEJ OSOBE
PRAVNY TITUL Zakonna povinnost
Adresa, datum narodenia (Osobny Udaj), Cislo Gétu
OSOBNE UDAJE (Osobny udaj), Cislo obéianskeho preukazu (Osobny
udaj), Rodné €islo (Rodné Cislo)
UCEL SPRACOVANIA Dohodnutie pracovnych podmienok podla zakona
DOBA SPRACOVANIA po dobu trvania pracovnopravneho vztahu
SPROSTREDKOVATELIA zamestnanec
ARCHIVACIA Zakonom urcené lehoty
PRIJEMCOVIA Externé ucétovnictvo




Evidencia zamestnanca

UDADADAJE BOLI ZISKANE OD INEHO
SUBJEKTU

ZAZNAM OBSAHUJE INFORMACIE O
MALOLETEJ OSOBE

PRAVNY TITUL

OSOBNE UDAJE

UCEL SPRACOVANIA

DOBA SPRACOVANIA
ARCHIVACIA
SPROSTREDKOVATELIA

PRIJEMCOVIA

Nie
Nie

Zakonna povinnost’

Adresa, datum narodenia (Osobny tdaj), Cislo Gétu
(Osobny udaj), Cislo obéianskeho preukazu (Osobny
udaj), Rodné €islo (Rodné Cislo)

udaje o zamestnancovi pre socialnu, zdravotnu poistovnu ,
pre danové povinnosti

po dobu trvania pracovnopravneho vztahu

Zakonom urcené lehoty
zamestnanec

Externé udtovnictvo

Kategoria: Uchadzadi o za

mestnanie

Vodici

UDADADAJE BOLI ZISKANE OD
INEHO SUBJEKTU

ZAZNAM OBSAHUJE INFORMACIE
O MALOLETEJ OSOBE

PRAVNY TITUL

OSOBNE UDAJE

Ano. (PROFESIA, INZERAT...)

Nie

Zakonna povinnost’
Stuhlas (ak odlozim aj po vybere na d’alSie kolo)

Meno, Priezvisko, Adresa, datum narodenia (Osobny udaj),,
Cislo obéianskeho preukazu (Osobny Gdaj), Rodné &islo
(Rodné ¢islo), Tel.cislo (Osobny udaj), e-mailova adresa (Osobny
Udaj), Vzdelanie, Priebeh zamestnani, Jazykové a ostatné
znalosti, skupina vodi€ského preukazu



UCEL SPRACOVANIA

DOBA SPRACOVANIA

Nabor novych vodicov

1 rok

Kategoria: Konatel spoloCnosti

Konatelia

UDADADAJE BOLI ZISKANE OD

INEHO SUBJEKTU Nie

ZAZNAM OBSAHUJE INFORMACIE Nie

O MALOLETEJ OSOBE

PRAVNY TITUL Zakonna povinnost’
Meno, Priezvisko, Adresa, datum narodenia (Osobny Udaj),,

» Cislo obégianskeho preukazu (Osobny daj), Rodné &islo

OSOBNE UDAJE (Rodné ¢islo), Tel. ¢islo (Osobny udaj), e-mailova adresa
(Osobny daj),

UCEL SPRACOVANIA Ugtovna evidencia

DOBA SPRACOVANIA

10 rokov po ukon¢eni funkcie - Konatel spolo¢nosti



Kategoria: Zmluvy

(4

Zmluva o poskytovani sluzieb - vodici

1.). PInenie zmluvy 2)

PRAVRNY TITUL Opravneny zaujem (ochrana majetku, hodnota tovaru)

meno, priezvisko, nazov firmy, ICO, DIC, IC DPH, adresa bydliska,
adresa sidla, tel. ¢islo, e-mailova adresa, ¢islo ob¢ianskeho preukazu,
¢islo vodicského preukazu, kopie tychto dokladov (OP a VP), kopia
zivnostenského listu, zmluvy, dohoda o hmotnej zodpovednosti,
splnomocnenia, GPS monitoring prideleného vozidla na zaklade
hmotnej zodpovednosti

OSOBNE UDAJE

UCEL SPRACOVANIA Dohodnutie pracovnych podmienok podl'a zakona

- 10 rokov / Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve

- kopie osobnych dokladov, ulozené v pocitaci, budu vymazané 1 rok
DOBA SPRACOVANIA po ukonceni spoluprace. V pripade otvorenych poistnych udalosti,
budu kopie dokladov vymazané 1 rok po ukonceni vSetkych PU.

- ind doba spracovania, uvedend priamo pri prijemcovi

SPROSTREDKOVATELIA zamestnanec

Zadavatel’ prepravy:

-na zaklade Prepravnej zmluvy — meno a priezvisko, tel. ¢islo na
vodica

-na vyziadanie iba v pripade, Ze st osobné udaje vodica ako ¢islo OP,
prip. pasu potrebné pre vyzdvihnutie tovaru

- na vyziadanie — GPS monitoring vozidla, z dévodu, Ze pohyb vozidla
chce zadavatel’ prepravy kontrolovat’ napr. z dévodu vel'kej hodnoty
tovaru

PRIJEMCOVIA

- Externé uc¢tovnictvo
- spracovanie uctovnych dokladov spolo¢nosti

- BOZP
- zak. povinnost’ - (prac. Giraz / zaznam)

- Poist'ovne
- v pripade dopravnej nehody

- Slovenska posta
- postova komunikacia, posielanie faktur...

- Policia

- V pripade vyziadania z dovodu porusenia dopravnych predpisov, na
zaklade GPS a prideleného vozidla (podl'a Ev. ¢.) — buda poskytnuté
vyziadané informacie v rozsahu, v akom budu pozadované




- spolocnost’ prevadzkujiuca GPS monitoring:

- meno a priezvisko vodi¢a uvedené pri monitorovanom vozidle / Doba
spracovania: do 4 tyzdinov od ukoncenia zmluvy o poskytovani
sluzieb

- Internetové dodavatel’ské Portaly klientov

-meno, priezvisko a tel. ¢islo vodica - uvedené pri zaevidovanom
vozidle / Doba spracovania: do 4 tyzdihov od ukon¢enia zmluvy

0 poskytovani sluzieb

- Uétovné zaznamy

- zékonna povinnost’

- YES! Money Card

- Meno, Priezvisko, dditum narodenia, ¢islo OP, bydlisko, tel ¢islo — pre
vydanie platobnej karty / Doba spracovania: do ukonéenia platnosti
platobnej karty

- spolo¢nosti prevadzkujuce

TRAJEKTY, EUROTUNNEL.....

- Meno Priezvisko, tel. ¢islo / Doba spracovania: 2 mesiace od
ukoncéenia zmluvy o poskytovani sluzieb

Objednavka prepravy

UDADADAJE BOLI ZISKANE OD
INEHO SUBJEKTU

ZAZNAM OBSAHUJE INFORMACIE
O MALOLETEJ OSOBE

PRAVNY TITUL

OSOBNE UDAJE

UCEL SPRACOVANIA
DOBA SPRACOVANIA

SPROSTREDKOVATELIA

ARCHIVACIA

PRIJEMCOVIA

Ano (kontaktné databanky, dodavatel'ské portaly)

Nie

Zakonna povinnost

Nazov spoloénosti, Adresa, ICO, DIC, IC DPH, mena
Speditérov, tel. ¢isla, e-mailové adresy, SKYPE adresy.

Adresy nakladky, vykladky, udaje na kontaktni osobu

na nakladke, vykladke
Dohodnutie prepravnych podmienok

5 rokov po ukoné&eni poslednej spoluprace
zamestnanec

Zakonom urcené lehoty

Externé uctovnictvo



Facebook a webova stranka

Zverejnenie

I’JD,ADADAJE BOLI ZISKANE OD
INEHO SUBJEKTU

ZAZNAM OBSAHUJE INFORMACIE
O MALOLETEJ OSOBE

Nie

Nie

PRAVNY TITUL Opravneny zaujem / suhlas
, Fotografie, audio, video (Osobny udaj
OSOBNE UDAJE 9 ( y udaj)
propagacia spolocnosti, eventy, aby boli vodi¢i spokojny s pracou
UCEL SPRACOVANIA v spolocnosti, aby si plnili svoje povinnosti, budovanie dobrych

DOBA SPRACOVANIA

SPROSTREDKOVATELIA

vztahov, aby sa vodi¢i medzi sebou poznali
neobmedzené spracovanie / do odvolania

Zamestnanec

Odovzdavanie osobnych udajov do tretich krajin

K odovzdavaniu osobnych udajov sprostredkovatelom alebo inym

prijemcom v tretich krajinach alebo v medzinarodnych organizaciach

nedochadza.

Zasady ochrany osobnych udajov su pravidelne revidované a mézu sa v pripade potreby

aktualizovat. Poslednd zmena tychto zdsad ochrany osobnych udajov prebehla dria streda,

23. mdja, 2018.



Archivacia dokumentov:

Vecny obsah dokumentu

Odporucana lehota uloZenia /v rokoch/

VSEOBECNE DRUHY REGISTRATURNYCH
ZAZNAMOV

Zaznamy z pracovnych stretnuti a pracovnych ciest |3
Beznd korespondencia 2
Skolenia a instruktaze 3

Zmluvy

5 (po strate platnosti)

AGENDA RIADENIA

Dokumenty o opravneni vykonavat podnikatelskd
alebo ind ¢innost

5 (po zaniku)

Zaznamy zo zasadnuti riadiacich organov

5 (po zaniku)

EKONOMICKA AGENDA

Faktury 10
Kniha dorucenych a odoslanych faktur alebo in 10
evidencnd pomocka

Dodavatelské, odberatelské 10
Kniha objednavok 10
Vydajky a prevodky 5
Odvody do fondov — mesacné 10
Pokladni¢né doklady a knihy, vratane limitu 10
pokladni¢nej hotovosti

Uétovnictvo, roénd Uctovna zavierka, hlavna kniha 10
Bankové doklady (vratane vypisov a hromadnych 10
prevodnych prikazov)

Bankové vypisy (bezného Uctu, investi¢nych 10

prostriedkov, socidlneho fondu)

Doklady suvisiace s evidenciou majetku, vratane
leasingu

5 (po zaniku)

Colné hlasenia, styk s colnicami 10
MZDOVA AGENDA

Mzdové listy 50
Vyplatné listiny 10
Rodinné pridavky a materské prispevky 5
Prehldsenia k dani zo mzdy 5
Zrazky zo mzdy 5
Podklady k mzdam 5




AGENDA LUDSKYCH ZDROJOV

Osobné spisy zamestnancov

70

(od narodenia zamestnanca)

Evidencia

dochadzky

dovoleniek

Popisy pracovnych cinnosti

Dohody

o vykonani prace

o hmotnej zodpovednosti

(po strate platnosti)

Evidencia o preskoleni a ziskani odbornej

kvalifikcie 10
Sociélna starostlivost

Nemocenské poistenie — davky, prihlasky, odhlasky, 10
zmeny

Pracovna neschopnost — evidencia, Statistika 5
Materska dovolenka a neplatené volno — evidencia |5
Stravovanie zamestnancov — zabezpecenie 5
Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci 5




